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Hora: 04:30 pm - 05:20 pm

Fecha: 05/05/2021

Lugar:

Videoconferencia por Microsoft Teams

Dependencia que Convoca:

Grupo de Asistencia Técnica

Proceso: Promocion y prevencién
Objetivo: Aclaracién tipo de acompafiamiento EAS iniciales y derivadas del convenio 175
Agenda:

1. Bienvenida.

2. Aclaracion tipo de acompafiamiento EAS iniciales y derivadas del convenio 175

3. Sesidn preguntas.

Desarrollo:

Siendo las 04:30p.m., se da inicio a la asistencia técnica referente a las aclaraciones a realizar con respecto al tipo de
acompafiamiento a realizar y registrar por parte de las EAS iniciales de los Centros Zonales Suroccidente, Suroriente y Norte
Centro Histérico y entidades derivadas del convenio 175 ICBF Distrito de Barranquilla, por lo cual se indicé a través de cuadro
guia los tipos de acompafiamientos y cantidades a realizar por cada responsable:

ESQUEMA DE LLAMADAS HCBI

ACOMPANAMIENTOS MENSUALES (ANEXO DE ORIENTACIONES TECNICAS, OPERATIVAS Y FINANCIERAS PARA LA ATENCION
PRESENCIAL Y REMOTA EN LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA

TIPO DE ACOMPANAMIENTO ACONPANATIEILTOSI LLAMADAS AL RESPONSABLE
L L. . 1 llamada, Madre Comunitaria; 2 llamadas,
1. Experiencia Pedagdgica 3 al mes, por usuario. . )
integralidad.
2. Experiencia .Pedagogma: Jugando y 1 llamada al mes, por usuario. Madre Comunitaria
Alimentando
3. Seguimiento al Desarrollo 1 llamada al mes por usuario. Equipo Interdisciplinario

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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4. Taller de Formacion a familias 1 al mes, tipo taller. Equipo Interdisciplinario
1 trimestral, por usuario (a).
5. Acompafiamiento Psicosocial Priorizado. Profesional pqusoqal (Equipo
Interdisciplinario).
A demanda, las veces que sea
necesario.
6. Sggu|m|ento al gstado de salud de las plﬁas y 2 veces al mes, por usuario (a). Se Nutricionista o responsable del registro
nifios que no asisten a la toma de medidas . . o e
" realiza quincenal. (Equipo interdisciplinario)
antropométricas

Seguido, se explico cada tipo de acompafiamiento a realizar y que, segun el escenario de cada UDS, se pueden presentar mas
de 6 acompafamientos durante el mes, de los cuales serian realizados por el equipo interdisciplinario de las entidades derivadas
del convenio 175, en la indicacion dada, los profesionales del Distrito de Barranquilla recalcan la necesidad de realizar la asistencia
técnica con la presencia de los equipos de los Centros Zonales y entidades iniciales de las mismas, por lo cual se manifestd que,
se realizara la programacion el dia 06 de mayo en horas de la tarde. Continuando con la asistencia, se detallé el medio por el cual
las entidades derivadas del convenio realizaran el registro de los acompafiamientos, el Sistema Para la Emergencia Sanitaria
SPES y el total de llamadas que se controlaran para evidenciar el cumplimiento del proceso de acompafiamiento, el cual es 4 el
denominador. De igual modo, se menciond que, en las UDS donde al menos un acudiente se niegue a la toma de peso y talla
(acompafiamiento de seguimiento al estado de salud) y/o acompafiamiento psicosocial priorizado, estos dos acompafiamientos se
deben realizar y este Ultimo registrar en SPES y en el caso de seguimiento al estado de salud, en el registro de novedades y no
se registra en SPES.

Luego, se explic las diferencias de los sistemas de informacion y los cargues a realizar en Cuéntame (Talento Humano TH,
beneficiarios tomas de peso y talla, formacion a padres) y SPES (acompafiamientos),

Por ultimo, se resolvieron las inquietudes presentadas por las entidades derivadas del convenio 175 y profesionales del Distrito de
Barranquilla.

La reunion del dia se grabé por Microsoft Team y se encuentra en la ruta https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/jefferson_betancourt_icbf gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjefferson%5Fbet
ancourt%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F Grabaciones%2FACLARACI%C3%93N%20ACOMPA% C3%91AMIENTO%2
O0EAS%20INICIAL%20%2D%20DERIVADA%2D20210505%5F 163950%2DGrabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n
%2Emp4&parent=%2F personal%2F jefferson%5Fbetancourt%SFichf%5F gov%5F co%2F Documents%2F Grabaciones&originalPat
h=aHROcHM6Ly9pY2JmZ29iLW15LnNoYXJIcG9pbnQuY29tLzp20i9nL3BlcnNvbmFsL2plZmZlcnNvbl9iZXRhbmNvdXJ0X2lj)YmZ
2292X2NvLOVkd2pCOUwzckQxTG90eHIwMO0ZUekE4QnNrdDdMbVp4V1pUanVhNGIOMkIZN3c%5F cnRpbWU9dDduclVIVVUy
VWc

A continuacién, se relaciona la asistencia del dia donde se evidencia participacion de los convocados:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Decisiones:

Aplicar las entidades derivadas los procesos indicados en la presente asistencia.

Compromisos Responsables Fechas
Aplicar los procesos indicados en los diferentes | Entidades derivadas convenio Durante toda la ejecucion del
modulos para realizar consultas 175 convenio
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